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Arsberetning for 2025

Sparebankstiftelsen Nome (heretter omtalt som Sparebankstiftelsen) ble etablert
23. november 2012 som en fglge av sammenslutningen mellom Sparebanken
Telemark og Holla og Lunde Sparebank.

Stiftelsen ble opprettet ved at Sparebanken Telemark utstedte og tildelte

stiftelsen 3 258 320 egenkapitalbevis palydende kr. 100,-. | henhold til vedtektene

2* + 23(%3%+2%-2 &14--* /(3 + 43&+ 1% *1E .3/ 6.3 ---E # & $($1
543 *2)$1 ( / 1% -*. 1; .1&% ,S$# $- 1.*% 13 581#( /1 *1E 65.
Stiftelsen drives med et evighetsperspektiv, malet er minimum a opprettholde

realverdien pa egenkapitalen over tid.

Stiftelsens formal er:

ce .15 +3% #$- $&$-* /(3 + #$- 1+$ 3(+% 13 58# .//1$33%+2%- 2 ,3 43 5% $3 +
$($12*/ ( /1% -*. 1; .1&$% E 3(%3$+2%- 2* + [+ 22$1$ * /(3 +$- /1 $- '$
betryggende mate ut fra hensynet til sikkerhet, risikospredning, likviditet og avkastning.

e (& 5$1 3(+ ++,%$--833(&$ %.1,I+E $# 2(-$ #(2/.2(2).-$1 2* + 23(%3$+2%-
til det distriktet som har bygget opp kapitalen i tidligere Holla og Lunde Sparebank, Nome
Kommune

ce $# 2(- 5(1%2.,'$3 5(#%$1%$% 1$ 2/ 1$! -*31 #(2).-$1 5$# | 2(*1$ $3 & .#3 1$&(
sparebanktilbud i Nome kommune. Stiftelsen kan utgve annen virksomhet som er forenlig med
nevnte forhold og de rammer som til enhver tid fglger av regelverket for sparebankstiftelser




Styrende organer

O SHTS,, 81
/18$! -

3(%3%$+2%-2 5%$123% .1& - $1 &$-%$1 +%.12 ,+(-&$-F 2., 1$2311 5
51 ,$#+%,,31E $-%1 +%.12 ,+(-&%-2 ,$#+%,,$1 55+&%$2 5 (--2*83%1-93 (
med bosted i Nome

Stiftelsen har et styre pa 5 medlemmer. Styret har ansvaret for stiftelsens forvaltning og drift,
herunder tildeling av gaver.

Stiftelsens kapital

Stiftelsen hadde ved etableringen en egenkapital pa 333,8 millioner kroner. Pr. 31.12.2025 var
$&$-* /(3 +$- *3 3(+ *1E ./21F3 ,(++(.-$1 *1.-$1E

1 23 123% $-*$+3% $($-#$+2/.23 $1 ( / 1$ -* 1; .1&%
$(#%$ 1 615 543 *2)$1E $33% 43&+ 1 .F/ O 5 3.3 +3 4323%$#3%

F'5.1 23(%3$+2$-
*2)$1 (! -*$-E

*% 13 5$1#( 5 1 /1E 0.E./E/-/2 /1 65.E523E665 ,(++(.-$1 *1.-$1E ? 12*412 /1
*1 65F; /1E *2)$@E
3(%3$+2$- ' 1 .1& -(2%13 2(- %.15 +3-(-& 5 #% O- -2($++$ ..+ /2 *3(5 /i + -&

.1,4% 2., 511 ".5%#11#&(5%1E + 22$1(-&%$-$ $1 /1 0.E./E/2 /Il /64E46.E.26 ,(+

Stiftelsen har god likviditet.

@konomiske resultater i 2025

2025 har veert stiftelsens trettende hele driftsar. Stiftelsens regnskapsmessige resultat pavirkes av
;. 48%$833% 2., ,.33 2 /1 *2)$-% ( / 1$! -* . 1; .1&$F 5$1#($-#1(-& .& &$5(-23_3
omlgpsaktiva, renteinntekter og driftskostnader.

531 $1 /1$2$-3$13 2., 43#$+(-&2*.23- # ( 1$24+3 31$&-2* /$3E | + -2%- $1 ¢
~-$- $&$-* /(3 + .& *4- 5$#3 33% (**$ 431$3 +3% & 531 $1 .//% 13 2., *.132(*3(.
12-.3$13% *2)$1 ( / 1$ -* . 1; .1&$ $1 $- 5$2$-3+(& #$+ 5 5i1$ *3(5 E
31833% %1 [/ 1$ -* 1; .1&$ 438&+.1#$ 1/F1 ,(++(.-$1 *1.-$1 .& $1 % 13 (

4-#%1 /.23%- --%$- O- -2(--3%$*3E

3(%3$+2%- ' 1 /1E 0.E./E/-/2 1 615 546 *2)$1 ( / 1$ -*. 1; . E

/1E 0.E./E¥2 1121%$&-2* | %.1 /-/2 5(2%1 $3 #1(%321$24+3 3 /I ;2/ /-2 6/0E r121$24+3 3
438&+.1#$ *1 /4- 055 /63 2., $1 %.1$2+133 #(2/.-$13 2+(*H

0.E./E/2 5 1
5$1% 1(-& %.-# %.1 41$% +(2$13% &$5(-23$1 /45 631 5..
5$%.-#H

D(*3(& | 2{(2B-SW&S-* /(3 +H 5 243 2.2

+(.-$1 *ISUMILE 270 388 296
Stiftelsen er ikke skattepliktig.

$3 %1$,+ &3% 1121$&-2* /$3 $1 ! 2$13 /T $- %.1432$3-(-& ., %.132 33 #1(%3E




Administrasjon

Aktivitetsrapport 2025

#,(-(231 2).-$- /$1 0.E./E/-/2 ' 1 1$23133 5 31$ -2 33$E
3(%3$+2%- $1 2., 2/ 1$! -*23(%3$+2$% 4-#%$1+ &3 3(+28- 5 (- -23(+28-$3E

3(%3%+2%- "1 53 +% ., 1$&-2* /2% 1(-& ,$# .,$ $&-2*/ E

Likestilling

| stiftelsens generalforsamling med varamedlemmer er det valgt 8 menn og 8 kvinner. | stiftelsens

2381% $1 #$3 5 +&3 0 ,$-- .& / *5(--$1E +&*.,(3%$%$- !$2311 5/ ,%$-- .& . *5(--%
-2 33%F . *5(--% . &/ ,$--E 381$3 541#%$1%$1 3 #$3 2 ,+$3 2$33 $1 $- &.# | + -

ogsa alder i stiftelsen.

Helse, miljg og sikkerhet

3(%3$+2%-2 5(1%2.,'$3 %.141%$-2$1 (**$ #$3 831% ,(+) E 1!$(#2,(+) $3 13&-$2 %

Gaver til allmennyttige formal

3(%3$+2%- ' 1 (/-/2 &(33 .1#(- 1$ & 5%$1 3(+ ++,$--833(&$ %.1,0+ %.1 3(+ 2 ,|$- 21F/ ,(++(.- 1F
%.1#$+3 /1 5/ 2 *- #$1E $3 '$-5(2$2 3(+ 23(%33+2%-2 ')$,,$2(#$ %.1 $- %4++28%-#( $12(*3E $33%
(-*+4#$1$1 *.-2$/3%-$ 1$##$& 5%$1 .& 4+$&(5$1E

/ 1$! -*23(%3%$+2%- .,$ /1(.1(3%$1$1 /1.2)$*3$1F *3(5(3$3 .& 3(+1$333$+3&&(-& 9. % @ 5§ *
pa barn og unge innenfor falgende formalsomrader: ‘

Vare gaveomrader [T

[ B ] [

« Idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv A r“' u Ta

e Kunst, kultur og kulturarv

Samfunn, utvikling og sosiale tiltak

Kompetanse, utdanning og forskning
+(, F ,(+) .& - 3415%1-

Humaniteere tiltak og helseformal

* Neeringsutvikling

° . e e

Siden etableringen i 2012 er det gitt 182,8 millioner kroner i gaver til allmennyttige formal.
$ *3(5(3%$321 //.13 .& 3(%3$+2%-2 ")$,,$2(#%- .1 $- %4++23%-#(& .5$12(*3E



Stiftelsen 2025

| 1$! -*23(%3$+2$-2 2381$ I$' -#+$3 .14 2 *- #$1 $# $- 2 ,+$3 2 *- #224, /i .-
-$1 *1.-$1 ( /-/2F 5 #(22%$ !+$ 5/ 3(+#$+3 3.3 +3 11F/ E $33% (-*+4#$1$1
& -#1% & 5$1E ++% & 531 &+ 1$2 *)$-3 /1 23(%3$+2$-2 ")$,,$2(#SE

5$-$ %1 3(%3$+2%- &+ 1$2 /i ! *&14-- 5 (--2$-#3% 2 *- #$1 $++$1 $&%$-(-(3( - _
(2 2).-$1 2., $1 1$&(231$13 ( 1 -- 824-#1$&(23$1$3 * - 2 *$ 23 33$ (--$-%.1 S
& 53231 3$&(E 3(%3$+2%- ).11$1 ,$# | 28-+(&&+ 1$ ,4+(&'$3%- 3(+ 1 2 *$ 23 33)$ .& (-2/(1$1$% x$1$ 3(+ |

%1%,,% /1.2)$*3%1 3(+ !$233% %.1 +.* +2 ,%4--$3E *$,4+(&"'$3%- , 1*$#2% 1$2 &+$--., ")$,,$2(

#$- .& 2.2( +$ ,$#($1F "$!..* & -23 &1 ,F 2 ,3 ( +.* + 5(2%- - +$-E 3(%3$+R%$- #$+3 1 .&21 /I

arsmeater og andre arenaer for a presentere stiftelsen og dens formal. Stiftelsen arbeider kontinu- Gaver til gode formé’ll i 2025

erlig med & utvikle sgknadsportalen og nettsidene slik at det skal oppleves enkelt og ubyrakratisk a

2 *$ 23 33$E $3 2 1&%2 .&21 %.1 & .# 3(+&+$-&$+(&'$3 %.1 (--2/(++ .& 2/ 12,14 %1 2 *$]7-_§é§!(#1_ / 181 -*23(%3$+2%- ..$ $# & 581 /i 11 /22 534 *1.-$1 3(+ ++,$--8

delt pa ulike formalsomrader.

/ 1$! -*23(%3%+2%- .,$ /1(.1(3$1%1 /1.2)%$*3$1F *3(5(3%3 . & 3(+1$33F+$&&(-4

LkaI-programmet pa barn og unge innenfor falgende formalsomrader:
/ }$! -*23_(%3$+2$- - !.(#1 1 *3(53 3(°+°5$*2_3°.& 435(*+_(-& ( .,%;2 ,%4--%$3E| .1 | 2381’:$Idrett,fysiskaktivitetogfriluftsliv

arbeidet ble Lykill-programmet etablert i 2021 med hovedformal a bidra til a snu den negative «  Kunst, kultur og kulturarv

S TR SR SR O A I LR AR SRTUIE R RRNTEE SR R I . Same;nn utvikling og sosiale tiltak
/1.2)$*3%1 2., !(#1 1 3(+ | 2381*% .,$2 331 *3(5(3%$3F #%$ 31%$ [S$-%$E . Kompetanse, utdanning og forskning

i +(, .& ,(+) F - 3415%1-
« Humaniteere tiltak og helseformal

Lykill-programmet og "De tre B’ene” J Na_etigg;utvikling

1.2)$%3$-$ ( 8*(++ 1+ 3(+ &+$--., +.* +$ .& $*23$1-$ (-(3( 3(5 ,$# '.5$#,1+ 1 (#1 3(+ /.2(3(5
1$9% . +*-(-&25$*231 $3 1+$1(-& 5 x$1$ 1!$(#2/+ 22$1F 3(+31$**$ x$1$ 162 *$-#$ .& ' 8-$
23$#2 331 *3(5(3$3%-E 823%, 3(2* 11$(# .5%1 3(# ,$# Y#$ 31$ T$-$E

/-/2 ' 1513 $3 i1 /1$&$3 5 -$# #&I$-#$ *3(5(3%$3 .& ,$# 25%**$3 $-& 2)$,$-3 -$335$N§|§i§elta” 2025

Etter en samlet vurdering besluttet styret & avvikle programmet i sin helhet hgsten 2025. Formélsomradet Samlet sum i millioner  Prosent
Programmet har ikke fungert som gnsket, og styret mener at ressurser framover kan benyttes #1$33F %82(2* *3(5(3%3 .& W1 (+4%32+(5 *1 /0 -.1 626
1$#13% &+$--., -#13% 5(1*$,(#+$1E 1!'$(#%3 ( 8*(++ ' 1 &(33 5$1#(%4++ (--2(*3 | '5 2., 5&1’2%1#: *4+341 .& *4+341 15 * 1 /] /53 .42 /5 O
og hvordan man bgr organisere utviklingsarbeid i fremtiden. %4--F 435(*+(-8& .& 2.2( +$ 3(+3 * %1 | 061 262 > 0
L, 1$3 -2%F 43# --(-& .& %.12*-(-& *1 / .0- --- 2 O
4, -(3 1% 3(+3 * .& '$+2%%.1,1+ *1 0.2 --- . O
+(, .& ,(+) F - 3415%1- ; -0
1(-&2435(*+(-& *1 / 14. 6-- 3 0
--$3 - . 3-0 /05 10
TOTALT kr 44 215 867

Tabellen viser gaver per formalsomrade i 2025




Idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv (23 MNOK)

Idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv er formalsomradet som samlet sett har mottatt
den stgrste andelen av gaver siden stiftelsens
oppstart. |1 2025 mottok idretten over halvparten av stiftelsens

tildelinger.
[ 1$! -*23(%3%$+2%- .,$ 23 33%$1 /1.2)$*3$1F 432381 .& *3(5(3$3%1 ( 1$&( 5
1& -(2 2).-%1 2., %1%,,$1 (#1%$33 .& %82(2* *3(5(3%$3E $33% * -5 1% 1%- $1
skap, mestring og ferdigheter.
Innenfor formalet idrett, fysisk aktivitet og friluftsliv prioriteres felgende:

(#1 3(+ (#1%$33 %.1 ++$%

Legge til rette for egenorganiserte aktiviteter

$-*$ 3$12* %+ . & 3(+&+$-&$+(&&+ 1% (#1$33F .& %82(2* *3(5(3%$3 %.1 ++

°0¥$ (-3$1%$22%- %.1 %1(+4%32+(5 .& %I x$1$ 43 /i 341

Kunst, kultur og kulturarv (12,3 MNOK)

Innen formalsomrade kulturarv og kulturminnevern er det mottatt sgknader som re
/1$2%$-3$1%1 $- ' 8 -#$+
/1.2)$*3%1 (--$-%.1 .,10#$3 '5.1 1$24+3 3%$3 * - I+(
3(+&+$-&%+(& %.1 ++$E

3 *4-23 5

Innenfor formalet kunst, kultur og kulturarv prioriteres fglgende:

) 1% *4-23 & *4+341 5 ' 8 *5 +(3$3 3(+&+$-&$+(&

1, (#+(-&23(+3 * 2., *$1 (-3$1%$%22%- %.1 *4-23 .& *4+341
3 x$1$ ! 1- . & 4-&% #$+3 1 ( *4+341 *3(5(3%3%1

Statte strategisk kulturminnevern

5 %.1,1+2.,11#%-3E $3 1!$(#%2 ,$# x$1

8

Samfunn, utvikling og sosiale tiltak (2,4 MNOK)

1,(+) $3 . & 23%$#2435(*+(-& $1 5(*3(& %.1
23.+3'$3 .& ' 8-$3 '.23%#2 331 *3(5(3%$3E
de skal utvikles og vokse der vi bor.

3 5(2*% + .[/+$5$ 3(+'
#$ , 38/+ 22%1 $1 25 1

3$/+ 22F * - 5 1% $- .1& -(2 2).-F $++$1 $- i/$- /+ 22F 21 5%+ 2., $3 11 -&%$,¢
#1$332+4& niufi tréefer antire
P., %1%,,$1 %$++$2
Innenfor formalet samfunn, utvikling og sosiale tiltak prioriteres fglgende:
(23.1($%.1,(#+(-& .& 5(#$1%% 1(-& 5 31 #(2).-$1 58# 3 x$1%$ .//+$5%1 . &
bidrar til kulturarven
*/$ & #% , 3$/+ 22%1 . & *3(5% - 1,(+) $1
X Livsmestring og deltakelse for barn og unge pa ulike arenaer

Tiltak som fremmer integrering og inkludering
1$,,$ #%,.*1 3(F 831(-&2%1('$3 .& +(*$5%1#

Kompetanse, utdanning og forskning (2,1 MNOK)

/] 18! -*23(%3$+2%- * - .& 5(+ %1$,,$ /1.2)$*3$1 3(+ 43# --(-&F

forskning og kompetanseheving til det beste for lokalsamfunnet
S 2/%-- % 3andogkomp B

*5 + (3 $hdenfor forhét kompetanse, utdanning og forskning prioriteres falgende:

(#1 3(+ 4+(*$ %.1,%$1 %.1 *4--2* /2%.1,(#+(-&
Statte kompetansehevende tiltak og forskning som har bred samfunnsnytte
Statte tiltak innenfor allmennyttig utvikling




Humaniteere tiltak og helseformal (315 TNOK)

Innenfor formalet humaniteere tiltak og helseformal prioriteres falgende:

Stgtte aktivitet som har til hensikt & fremme helseformal
Stgtte tiltak innenfor humaniteert arbeid

Klima og miljg, naturvern (0 MNOK)
~-$-%.1 %.1,i1+$3 *+(, .& ,(+) F - 3415%1- /1(.1(3%$1%$2 % +&$-#$H
Stimulerer hver enkelt til & ta vare pa naturen

(+3 * 2., %1%,,%$1 *+(, ; .& ,(+) $-& 2)%$,%$-3
Konkrete tiltak som reduserer klimautslipp

Neeringsutvikling (2,5 MNOK)

/ 1$! -*23(%3%+2%- * - . & 5(+ %1$,,$ /1.2)$*3%1 3(+ ++,$--833(&
3(%3%$+2%- -2*$1 1 !1(#1 3(+ $3 !1+$1(-& 5 *3(5(3%$3%1 .& /1.2)%*
naeringsutvikling i Nome.

Innenfor formalet naeringsutvikling prioriteres falgende:
Neeringskonferanser
Neeringsrettet forskning

Nettverk
Neeringsutvikling

Annet (1,6MNOK)

14*$2 %.1 & 5$1 2., (**$ + 1 2%$& /+ 22%$1% (--$-%.1 &+$+#$-$ * 3
med hensyn til gaveformal.



Styrende organer

Stiftelsens gverste organ er generalforsamlingen som bestar av 12 medlemmer
& 151 ,$#+%,,$1E +&$-#% $1 ,$#+9%,,$1 5 &$-%$1 +%.12 ,+(-&$- /$1 0.E./E

Torgeir Hegland (leder) ] $1)$ .&-%2

j (+)$ 4& -%$ ?2-323+$#%1@ * Irene Holte Skugstad

j 4#4- '.123%-2%- e Linn Obrestad

] -) )$+28$3°

] 3'(2 4&9%- Varamedlemmer:

j --$ )$123( .&& i (-#1$ 1i3'$-
] $-%$ $ -$333% $-23%- e Erling Susaas

i 14-# .1'.+3 j 1( --$ ,3.%3
j (**$+ $+6%& j +%'(+# *I1# +

$3 ' 1 5 13 5'.+#3 . .1#(- 13 $-%$1 +%.12 ,+(-&2, 3$ ( /-/2F ( 3(++$&& 3(+ ){

Per 31.12.2025 har styret i stiftelsen fglgende fem valgte medlemmer.

1-$ 1 5% ? $#%1 @

14-# .1'.+3

1( --% '+2%-&
Karianne Skoe Lindalen

(# 1 &+ (#

J
‘.
j
j

381$3 ' 1 5'.+#3 .- 2381%, 3%1 ( 3(++$&& 3(+ 6.1*2'./2 .&
$3 1+$ I$' -#+$3 4. 2 *$1 ( /-/2E

“#1$ 2 ,+(-&$1E

Pr. 31.12.2025 sitter falgende personer i valgkomiteen i Sparebankstiftelsen
] I+ (*F $#%$1
] $1%$3% "'($
e Tor Espen Simonsen

)$15

Administrasjon

#,(-(231 2).-$- /1 0.E./E/2 ' 1 !$23133 5 31%$ -2 33%$E

3(%3$+2%- $1 2., 2/ 1$! -*23(%3$+2$ 4-#$1 3(+28- 5 (- -23(+28-$3E

3(%3%$+2%- "1 /1 0.E./E/2 53 +$%

L, 1$&-2*% /2% 1(-& ,$#

L$ $&-2*/ E

Utvikling i bidrag til allmennyttige formal siden 2012

Formalsomradet Samlet sum i millioner  Prosent
-12H #1$33F %82(2* *3(5(3%$3 .& %1(+4%32+(5 *1 36 .11 6.6
4-23F *4+341 .& *4+341 15 *1 1/ 5/2 250 /0 O
% 4--F 435(*+(-& .& 2.2( +$ 3(+3 * %1 /6 1/- 350 .3 0
,1$3 -2%F 43# --(-& .& .12*-(-& *1 /- .54 1.0 . O
4, -(3 1$ 3(+3 * .& '$+2%$%.1,1+ * 1 0 430 1/. / O
+(, .& ,(+) F - 3415%1- * 1 [-2 --- -0
1(-&2435(*+(-& *1 653 .56 4 0
--$3 *1 2 /30 /05 0O
TOTALT kr 182 796 446
115, 3 ETabellen viser samlet tildelinger per formalsomrade fra stiftelsens oppstart i 2012 til 31.12.2025

Bidrag til allmennyttige formal
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Siden starten har Sparebankstiftelsen Nome bidratt med over 182 millioner kroner til allmennnyttige formal.
Sgylene i diagrammet viser bidragene ar for ar.




Arsregnskap 2025

L$F /-/3
1-$ 15% 14-# .1'.+3 (# 1 &+ (#
Styrets leder Styremedlem Styremedlem
1(--% *.$ (-# +$- 41( ,3.%3 1( --$ '+2%-&
381%,%$#+8, &+(& +$#%1 381%,8#+9,

eae sz avs Gpgrebankstiftelsen 0

666E-.,$23(%3%$+2%$-E-. NOME




Resultatregnskap

Note 2025 2024
Utdelinger 44 255 867 32916 755
Lgnnskostnad 3 4 205 557 2515879
Annen driftskostnad 3 3744 499 3091 524
Sum driftskostnader 52 205 923 38524 158
TES..tcEdcfOtgt" ‘ Nt N

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Utbytte Sparebank 1 Sgr-Norge 2 42 065 446 84 371532
Annen finansinntekt 2440170 1504 791
Verdiendr. finansielle instrumenter, virkelig verdi 4 278 947 129 445 123 939
Annen finanskostnad 858 526 775981
Netto finansposter 322594 219 530 224 281
Ordineert resultat far skattekostnad 270 388 296 491 700 123

EcEdcfOtogt" ‘ e .

OVERFZRINGER OG DISPONERINGER
Overfaring fond for urealiserte gevinster 5 278 964 811 445 123 939
@odE..'E§+SdE‘g++d+'dSd=-Eg;8§tg0"" c A

<(f6'R§c; +dEL’ ' S L

Balanse pr. 31. desember

Note 2025

ANLEGGSMIDLER

2024

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler 2 981 856 998

727 484 772

OML@PSMIDLER

Investeringer

Markedsbaserte verdipapirer 4 297 791 159
Bankinnskudd, kontanter og lignende 6 28 913 827

<fd' 30 ;cd8ROME" ‘ ‘ ‘

233114 397
55 284 669

<fd8'd8d+RdOdE"’ ' '

EGENKAPITAL
Innskutt egenkapital

Grunnkapital 5 162 916 000 162 916 000

Annen innskutt egenkapital 5 49 488 703 49 488 703
<fo'8§++cEftt'dSd+Eg;8tgO""" ‘ o oot
Opptjent egenkapital

Fond for urealiserte gevinster 5 724 088 750 445 123 939

Annen egenkapital 5 317 598 124

<fd* :tAd-t'dSd+-Eg:8tgO""" ‘

326 174 638

<f6'dSd+Eg:8tgO ‘" ‘ ‘

‘ ¢ ‘ ‘ [

GJELD

Kortsiktig gjeld

Leverand rgjeld 180 230
Skyldige offentlige avgifter 6 443 865
Annen kortsiktig gjeld 7 53 846 312

<fO'E EtcS8Et§S‘SAdOR"‘*"" :

515 851
297 338
31 367 369

<f8'SAdOR""" ‘ ‘

SUM EGENKAPITAL OG GJELD *** ‘ Ce




Noter

1-$ 1 5% 14-# .1'.+3 (# 1 &+ (# Note 1 - Regnskapsprinsipper
Styrets leder Styremedlem Styremedlem
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god regnskaps-
skikk for sma foretak.

Fra 2022 har stiftelsen endret regnskapsprinsipp til aktivitetsbasert regnskap i trad med
anbefalt god regnskapsskikk for sparebankstiftelser. Utdelinger er presentert som
utdelingskostnad i resultatregnskapet. | balansen er utdelingsfond fart som annen egenkapital
og kun vedtatte ikke utbetalte utdelinger er oppfart som kortsiktig gjeld.
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Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omigpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert som
anleggsmiddel/ langsiktig gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanse-
fares til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som
ikke forventes a veere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives
planmessig. Langsiktig gjeld balansefares til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Finansielle anleggsmidler

Balanseverdien av aksjer i Sparebank 1 Sgr-Norge fglger samme vurdering som gvrige anleggs-
midler nevnt ovenfor. Utbytte fra Sparebank 1 Sgr-Norge inntektsfares i

utdelingséaret og mottatt utbytte klassifiseres som annen finansinntekt.

Kortsiktige plasseringer

Kortsiktige plasseringer (aksjer og andeler vurdert som omlgpsmidler) vurderes iht. markeds-
verdiprinsippet og balansefares til virkelig verdi pa balansedagen. Mottatt utbytte og andre
utdelinger fra investeringene inntektsfares som annen finansinntekt .

Skatter

Det legges til grunn at Sparebankstiftelsens virksomhet kommer in_n
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Note 2 - Aksjer i Sparebank 1 Sgr-Norge

Selskap Kontor Eier andel Bokfart pr. 31.12
Sparebank 1 Sgr-Norge Stavanger 1% 981 856 998

Stiftelsen eide 4 948 876 aksjer i Sparebank 1 Sgr-Norge pr. 31.12.2025.
Aksjene er verdsatt til virkelig verdi etter fusjonen mellom Sparebank 1 Sgrast-Norge
S'«;gEd?@+E' ‘«~"Ag+E|

Note 3 - Lgnnskostnader, antall ansatte, lan til ansatte
0g godtg grelse til revisor

Lgnnskostnader 2025 2024
Lgnninger 3267 070 2152 477
Arbeidsgiveravgift 318 560 242 612
Pensjonskostnader 189 370 110 430
Andre ytelser 430 557 10 359
<fo'' ‘ ' ‘ o )

Selskapet har i regnskapsaret sysselsatt totalt 2,5 arsverk.

Godtgjarelse til styret fordeler seg slik for innevaerende regnskapsar

Arne Grave, styreleder * 72 500

Egil Stokken, avgatt styreleder 69 000

ASRoE'i SOSR{'ctTEdddROdS"

Marianne Dahlseng, styremedlem 80 750

Karianne Skoe Lindalen, styremedlem 80 750

§+d‘A c+dc'idS+g{'geS tt'ctfEdddROds"

Jorund Dorholt, styremedlem 42 500

™ tgOd ‘' tdOCdE‘t§O‘ctJEdtc'8dROJIBAE"
Daglig leder

Legnn 800 000

Annen godtgjgrelse 11 016

Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.
Selskapets pensjonsordning tilfredstiller kravene i denne loven.

* Styreleder har blitt engasjert av styret til oppfalging av enkeltstdende oppdrag for kr 36 750 i
tillegg til ordineert styrehonorar.

Godtgjerelse til revisor er fordelt pa falgende: 2025
Revisjon 75 000
Andre tjenester 83 031

Merverdiavgift er inkludert i revisjonshonoraret.

Note 4 - Markedsbaserte verdipapirer

Stiftelsen har plassert kapital i markedsbaserte verdipapirer. Kapitalen forvaltes av Formue AS.
Plasseringene er bokfgrt til markedsverdi pr 31.12.

Markedsverdien pr 31.12.25 er kr 297 791 159. Urealisert gevinst i 2025 er kr 24 592 585.

Aksjene i Sparebank 1 Sgr-Norge er verdsatt til markedsverdi (bgrskurs) pr 31.12.25.
Verdiendring er fart som urealisert gevinst med kr 254 372 226.

Urealiserte gevinster er fart til fond for urealiserte gevinster, og kan ikke utdeles som gaver fra
stiftelsen.

Note 5 - Egenkapital

Grunnkapital Annen Annen Avsetning til Sum
innskutt egenkapital  fond for ureal.
egenkapital gevinster
Egenkapital 01.01. 162 916 000 49 488704 326 174 639 445 123 939 983 703 282
Fond for urealisert tap 0 0 0 278 964 811 278 964 811
@odE..'E§+S‘'g++d+'dSd+Eg;8te 0"’ o “ At
Egenkapital 31.12. 162 916 000 49 488 704 317 598 124 724 088 750 1254 091 578

Note 6 - Bankinnskudd

2025
Bundne skattetrekksmidler utgjar 345 085
Note 7 - Avsatt til utdelinger
Avsetning til utdelinger: 2025 2023
Vedtatte ikke utbetalte utdelinger 52 768 966 31203 817
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6LIQDWXUHQH L GHWWH GRNXPHQWHW HU MXULGLVN ELQGHQGH 'RNXPHQW VLIQHUW PHG 3HQQHR VLNNHU GLIJLWRQYW <RXQJ $6 7
VLIQDWXU 'H VLIQHUHQGH SDUWHU VLQ LGHQWLWHW HU UHJLVWUHUW RJ HU OLVWHW QHGHQIRU

AUNMHYHJHQ +HOODQGWXQHWZZZ H\ QR
3RVWERNYV %; L THOHPDU OHGOHPPHU DY 'H® YQRRWNRUHQLQJ

OHG PLQ VLIQDWXU EHNUHIWHU MHJ DOOH GDWRHU RJ LQQKROGHW L GHWWH GRNXPHQW
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'"HWWH GRNXPHQW& W HWDBAWOHBW R VLIQHUWH GDWDHQBOHW NDQ GX EHNUHIWH DW GRNXPHQWHW HU RULJLQDOW

7,0 VW\UHW L 6SDUHEDQNVWLIWHOVHQ 1RPH
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SBWWDOHOVH RP nUVUHJQVNDSHW

.RQNOXVMRQ

9L KDU UHYLGHUW nUVUHJQVNDSHW IRU 6SDUHEDQNVWLIWHOVHQ 1RPH
UHVXOWDWUHJIJQVNDS IRU UHJQVNDSVnNnUHW DYVOXWWHW SHU GHQQ
HW VDPPHQGUDJ DY YLNWLJH UHJQVNDSVSULQVLSSHU

(WWHU YnU PHQLQJ

x RSSI\OOHU nUVUHJQVNDSHW JMHOGHQGH ORYNUDY RJ

x JLU nUVUHIJIQVNDSHW HW UHWWYLVHQGH ELOGH DY VWLIWHOVHQV
DY GHQV UHVXOWDWHU IRU UHJQVNDSVnUHW DYVOXWWHW SHU GH(¢
UHJOHU RJ JRG UHJQVNDSVVNLNN L 1RUJH

*UXQQODJ IRU NRQNOXVMRQ

9L KDU JMHQQRPIjUW UHYLVMRQHQ L VDPVYDU PHG ,QWHUQDWLRQDO 6\
RSSJDYHU RJ SOLNWHU L KHQKROG WLO GLVVH VWDQGDUGHQH HU EHVN
SOLNWHU YHG UHYLVMRQHQ DY nUVUHJQVNDSHW 9L HU XDYKHQJLJH DY
ORYHU RJ IRUVNULOWHUQDOWURMRI &RGH RI (WKLFV IRQSORGHUMRQDO
LQWHUQDVMRQDOH XDYKHQJLJKHWVVWDQGDUGHU XWVWHGW DY ,QWHU
(6%$ UHJOHQH RJ YL KDU RYHUKROGW YnUH jYULJH HWLVNH IRUSOLN
J QQKHQWHW UHYLVMRQVEHYLV HU HWWHU YnU YXUGHULQJ WLOVWUHNN
NRQNOXVMRQ

/IHGHOVHQV DQVYDU IRU nUVUHJQVNDSHW

6W\UHW RJ GDJOLJ OHGHU OHGHOVHQ HU DQVYDUOLJH IRU n XWDUEHL
ELOGH L VDPVYDU PHG UHJQVNDSVORYHQV UHJOHU RJ JRG UHJQVNDSV\
IRU VOLN LQWHUQ NRQWUROO VRP GHQ ILQQHU QiGYHQGLJ IRU n NXQQt
LQQHKROGHU YHVHQWOLJ IHLOLQIRUPDVMRQ YHUNHQ VRP I{jOJH DY PL)\

9HG XWDUEHLGHOVHQ DY nUVUHIJQVNDSHW Pn OHGHOVHQ WD VWDQGSXH
RSSO\WH RP IRUKROG DY EHW\GQLQJ IRU IRUWVDWW GULIW )RUXWVHWC(
NUVUHIJQVNDSHW PHG PLQGUH OHGHOVHQ HQWHQ KDU WLO KHQVLNW n
KDU QRH DQQHW UHDOLVWLVN DOWHUQDWLY

SHYLVRUV RSSJDYHU RJ SOLNWHU YHG UHYLVMRQHQ DY nUVUHJQ

9nUW PnO HU n RSSQn EHWU\JJHQGH VLNNHUKHW IRU DW nUVUHJQVNDSI
IHLOLQIRUPDVMRQ YHUNHQ VRP I{jOJH DY PLVOLIJKHWHU HOOHU XWLOVI

YDOLGHUW YHG KMHOS DY GHQ PDW MR DIILL\Q\THD K DA/KIN XRIGQ#E @Y S HU GRNSBREWISWDGHU NDQ GX VH DW GHW HU VHUwLILVHUW LQQHKROGHU YnU NRQNOXVMRQ %HWUV\WJHQGH VLNNHUKHW HU HQ Kj\ J
$00 NU\SWRJUDILVN EHYLVICULQJ HU LQQHE\JG L GHQQH ®BHQQRB FUBPWIH EHYYBBUAHY LQRKROGHW L GRNXPHQWHW LNNH KDU EOUWMYLVMRQ XWIjUW L VDPVYDU PHG ,6$ HOQOH DOOWLG YLO DYGHNNH YHV

HQGUHW VLGHQ WLGVSXQNWHW IRU VLIQHULQJHQ %HYLV IRU GH LQGLYLG
"HWWH GRNXPHQWHW HU IRUVHJOHW PHG HW NYDOLILVHUW HIWWHRG VWKLY HW® Ol Y lPHAPWXUHU HU YHGODJW GRNXPHQWHW

LQIRUPDVMRQ RP 3HQQHRYV NYDOLIKWWSWVH \WXWOLBHNWQQMHROHRRVHU VH

RSEVwWn VRP IfOJH DY PLVOLJKHWHU HOOHU XWLOVLNWHGH IHLO )HLOL
HOQNHOWYLY HOOHU VDPOHW PHG ULPHOLJKHW NDQ IRUYHQWHYVY n SnYLL

‘X NDQ EHNUHIWH GH NU\SWRJUDILVNH EHYLVHQH YHG KMHOS DY 3HQQHRYRUHWDU Sn JUXQQODJ DY nUVUHJQVNDSHW

YWOLGCGEWREY SHQQOHR FRP HOOHG DWQREW H
YDOLGHULQJVYHUNW®\ IRU GLILWDOH VLIQDWXUHU

$ PHPEHU ILUP RI (UQVW <RXQJ *OREDO /LPLWHG



6RP GHO DY HQ UHYLVMRQ L VDPVYDU PHG ,6$ HQH XW;;YHU YL SURIHVMRQHOW VNM|QQ RDT]_ XWYLVHU SURIHVMRQHOO
VNHSVLY JMHQQRP KHOH UHYLVMRQHQ , WLOOHJJ (5167 <281* $6

X LGHQWLILVHUHU RJ YXUGHUHU YL ULVLNRHQ IRU YHVHQWOLJ lHLOLQIRUPDVQ{II—FBQL{?’W&Jg\y&HFﬁQN\Nﬁlgq%QHIQMVUQJ%ﬁMVWVNb%(RNV\{JRQLVN

PLVOLJKHWHU HOOHU XWLOVLNWHGH IHLO 9L XWIRUPHU RJ JMHQQRPI{UHU UHYLVMRQVKDQGO HUSIRU n
VOLNH ULVLNRHU RJ LQQKHQWHU UHYLVMRQVEHYLV VRP HU WLOVWUHNNHOLJ R {mﬁ@beWNfHVVLJVRPJUXQQODJIRU
YnU NRQNOXVMRQ 5LVLNRHQ IRU DW YHVHQWOLJ IHLOLQIRUPDVMRQ VRP|.QAN§W’Bkw%mmgﬂ%@pumyy4@@
DYGHNNHW HU Kij\HUH HQQ IRU IHLOLQIRUPDVMRQ VRP VN\OGHV XWLOVLNWHGH IHLO VLGHQ PLVOLJKHWHU NDQ
LQQHE UH VDPDUEHLG IRUIDOVNQLQJ EHYLVVWH XWHODWHOVHU XULNWLJH IUHPVWLOOLQJHU HOOHU RYHUVW\ULQJ DY
LQWHUQ NRQWUROO

Xx RSSDUEHLGHU YL RVV HQ IRUVWNRHOVH DY LQWHUQ NRQWUROO VRP HU UHOHYDQW IRU UHYLVMRQHQ IRU n XWIRUPH
UHYLVMRQVKDQGOLQJHU VRP HU KHQVLNWVPHVVLJH HWWHU RPVWHQGLJKHWHQH PHQ LNNH IRU n JL XWWU\NN IRU
HQ PHQLQJ RP HITHNWLYLWHWHQ DY VWLIWHOVHQV LQWHUQH NRQWUROO

x HYDOXHUHU YL RP GH DQYHQGWH UHJQVNDSVSULQVLSSHQH HU KHQVLNWVPHVVLJH RJ RP
UHJQVNDSVHVWLPDWHQH RJ WLOK{UHQGH QRWHRSSO\VQLQJHU XWDUEHLGHW DY OHGHOVHQ HU ULPHOLJH

x NRQNOXGHUHU YL Sn RP OHGHOVHQV EUXN DY IRUWVDWW GULIW IRUXWVHWQLQJHQ HU KHQVLNWVPHVVLJ RJ EDVHUW
Sn LQQKHQWHGH UHYLVMRQVEHYLVY KYRUYLGW GHW IRUHOLJJHU YHVHQWOLJ XVLNNHUKHW NQ\WWHW WLO KHQGHOVHU
HOOHU IRUKROG VRP NDQ VNDSH WYLO DY EHW\GQLQJ RP VWLIWHOVHQV HYQH WLO IRUWVDWW GULIW 'HUVRP YL
NRQNOXGHUHU PHG DW GHW HNVLVWHUHU YHVHQWOLJ XVLNNHUKHW NUHYHV GHW DW YL L UHYLVMRQVEHUHWQLQJHQ
KHQOHGHU RSSPHUNVRPKHWHQ Sn WLOOHJJVRSSO\WQLQJHQH L nUVUHJQVNDSHW HOOHU GHUVRP VOLNH
WLOOHJJVRSSO\WQLQJHU LNNH HU WLOVWUHNNHOLJH DW YL PRGLILVHUHU YnU NRQNOXVMRQ 9nUH NRQNOXVMRQHU HU
EDVHUW Sn UHYLVMRQVEHYLVY LQQKHQWHW IUHP WLO GDWRHQ IRU UHYLVMRQVEHUHWQLQJHQ (WWHUI{OJHQGH
KHQGHOVHU HOOHU IRUKROG NDQ LPLGOHUWLG PHGI{UH DW VWLIWHOVHQ L@é&f‘%ﬁmw%\y@? %{?\vﬁlm’?&

x HYDOXHUHU YL GHQ VDPOHGH SUHVHQWDVMRQHQ VWUXNWXUHQ RJ LQQKRO HeMBRTS LINOXGHUW
WLOOHJIJVRSSO\WQLQJHQH RJ KYRUYLGW nUVUHJQVNDSHW JLU XWWU\NN IRU,GH XQGHUOLJJHQGH WUDQVDNVMRQHQH

R} KHQGHOVHQH Sn HQ PnWH VRP JLU HW UHWWYLVHQGH ELOGH Baksés, Tor Erik 2026-03-02

9L NRPPXQLVHUHU PHG VW\UHW EODQW DQQHW RP GHW SODQODJWH RPIDQJHW DY RJ WLGVSXQNWHW IRU
UHYLVMRQVDUEHLGHW RJ HYHQWXHOOH YHVHQWOLJH IXQQ L UHYLVMRQHQ KHUX&E®HU"YHVHQWOLJH VYDNKHWHU L GHQ LQWHUQH
NRQWUROOHQ VRP YL DYGHNNHU JMHQQRP UHYLVMRQHQ Baksis. Tor Erik

S8WWDOHOVH RP jYULJH ORYPHVVLJH NUDY

.RQNOXVMRQ RP XWGHOLQJHU RJ IRUYDOWQLQJ

%DVHUW Sn YnU UHYLVMRQ DY nUVUHIJQVNDSHW VRP EHVNUHYHW RYHQIRU RJ NRQWUROOKDQGOLQJHU YL KDU IXQQHW
QiGYHQGLJH L KHQKROG WLO LQWHUQDVMRQDO VWDQGDUG IRU DWWHVWDVMRQVRSSGUDJ ,6%(

O$WWHVWDVMRQVRSSGUDJ VRP LNNH HU UHYLVMRQ HOOHU IRUHQNOHW UHYLVRUNRQWUROO DY KLVWRULVN ILQDQVLHOO
LQIRUPDVMRQ? PHQHU YL DW VWLIWHOVHQ HU IRUYDOWHW RJ XWGHOLQJHU IRUHWDWW L VDPVYDU PHG ORY VWLIWHOVHQV IRUPNO
R} YHGWHNWHQH IRU jYULJ

% i PDUV
(5167 <281* $6

5HYLVMRQVEHUHWQLQJHQ HU VLIQHUW HOHNWURQLVN

7RU (ULN %DNVnNnV
VWDWVDXWRULVHUW UHYLVRU

8DYKHQJLJ UHYLVROSYDHHEDWRAVHILIWHOVHQ 1RPH
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